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TROFEO SOCIALE 2018

Regolamento

Il presente Regolamento disciplina il funzionamento del Trofeo Sociale interno per I’'anno 2018 dell’A.S.D.
Team L'Orange.

Il periodo di validita del Trofeo Sociale 2018 va dalla prima settimana di Febbraio alla seconda settimana
di dicembre, e precisamente da domenica 4 febbraio a domenica 9 dicembre 2018.

Il Trofeo Sociale si compone di una serie di iniziative classificate come di seguito indicato, in base alla
natura dell’iniziativa stessa:

Tipologia iniziativa Descrizione Numero

GARA Manifestazione ciclistica competitiva amatoriale facente parte del 5
calendario del trofeo sociale stagionale.

USCITA TROFEO Uscita non/competitiva organizzata-dal. Team facente parte .del

. . 2 11
SOCIALE calendario del:itrofeesociale stagionale.
Uscita non competitiva organizzata dal Team solitamente la
USCITA TEAM domenica o nei glor”nl fe,s,tlw.”Sor?o escluse le 'glor,?ate nelle o!uall 24
sono programmate “gare” o “uscite trofeo sociale”, le domeniche
del periodo estivo (dal 15 luglio al 2 settembre) e il giorno di pasqua.
ATTIVITA’ SOCIALE Attivita connessa ad aspetti di socialita del gruppo che non prevede 4

I'utilizzo della bicicletta (cene sociali, assemblea).

Nell’ultima parte del presente Regolamento é riportato il calendario completo delle iniziative ciclistiche
facenti parte del Trofeo Sociale 2018, con indicazione della data, del percorso, del kilometraggio, del
dislivello, nonché della tipologia di uscita secondo la classificazione sopra indicata.

In caso di maltempo, I'eventuale annullamento dell’lUSCITA TROFEO SOCIALE o dellUSCITA TEAM
programmata sara comunicato dal Presidente e/o da uno dei Componenti il Consiglio Direttivo entro il
giorno precedente; la notizia relativa all’annullamento dell’uscita sara diffusa attraverso:

1. messaggio sulla chat del gruppo whatsapp “ Team Strada Orange ”;
2. awviso nella sezione TEAM del sito www.ciclilorange.it



http://www.ciclilorange.it/

C<  aspeam L'ORANGE
| eeonwowruwes |

In relazione alle iniziative che compongono il Trofeo Sociale il meccanismo di attribuzione dei punteggi
prevede:

1. I'assegnazione provvisoria di un punteggio base, definito in relazione alla tipologia di iniziativa;
2. I'attribuzione definitiva del punteggio per effetto dell’applicazione di penalizzazioni ed incrementi
come di seguito indicato.

Le penalizzazioni prevedono la sottrazione di punti dal punteggio base o dal punteggio gia incrementato
come meglio descritto nel relativo capitolo.

Gli incrementi prevedono la moltiplicazione del punteggio base per i fattori moltiplicativi o I’addizione di
punteggio incrementale come meglio descritto nel relativo capitolo.

Per le iniziative classificate come “GARA” e “USCITA TROFEO SOCIALE” sono assegnati 5 punti per ciascun
evento.

Per le iniziative classificate come “USCITA TEAM” sono assegnati 0,3 punti per ciascun evento.

Per le iniziative classificate come “ATTIVITA’ SOCIALI” sono assegnati 3 punti per “I’Assemblea sociale del
Team” e 2 punti per le “cene sociali” (si prevedono complessivamente 4 iniziative di cui 3 cene sociali e
I’assemblea sociale di fine stagione).

Per la 3gg, ai fini dell’assegnazione dei punteggi, per ciascuno dei tre giorni verranno attribuiti i punteggi
previsti, con i rispettivi fattori di incremento e riduzione, per ciascuna USCITA TROFEO SOCIALE.

Per le GARE il punteggio previsto (5 punti) sara assegnato sempre che |’arrivo avvenga nei termini ed orari
ufficiali previsti dal regolamento di ogni singola GF. Nel caso in cui la GF non venga portata a termine
verra applicato il fattore di penalizzazione previsto per le uscite non concluse. Nel caso in cui la GF sia
conclusa oltre il tempo massimo previsto dal regolamento di ogni singola GF verra assegnato unicamente
il punteggio previsto per la partecipazione; il punteggio assegnato non sara quindi moltiplicato per alcun
fattore di incremento.

Sono considerate valide solo le partecipazioni regolari (iscrizione regolarmente registrate a proprio
nome), con posizioni rilevate tramite chip (tranne le manifestazioni che non ne prevedono I'utilizzo),
esenti da comportamenti antisportivi ed in conformita con il codice etico sottoscritto in fase di
tesseramento.

A titolo esemplificativo, si riportano alcuni casi di partecipazioni NON valide: quando si partecipa
all’evento senza essere iscritti; o senza chip (quando previsto); o in sostituzione di un’altra persona senza
che il cambio sia stato regolarizzato con gli organizzatori dell’evento (con chip e/o pettorale altrui); o
quando ci si macchia di comportamenti antisportivi quali I'ingresso in una griglia a cui non si ha diritto, il
taglio del percorso, la cessione del proprio chip ad altri durante la gara, I'utilizzo di mezzi non leciti per
migliorare la prestazione, azioni violente nei confronti dei partecipanti alla gara etc.

E facolta del direttivo Orange Team assegnare penalizzazioni o ricorrere a provvedimenti disciplinari nei
confronti dei responsabili delle irregolarita, quali il richiamo formale, la decurtazione dei punti acquisiti
nella gara o uscita incriminata, la decurtazione di tutti i punteggi acquisiti fino alla data, I'esclusione dalla
classifica dell’anno o I'estrema decisione dell’espulsione dal Team. Le penalizzazioni riguarderanno anche
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i soci che non rispettano I'ambiente (es. gettare cartacce e/o rifiuti, borracce, camere d’aria etc. in siti non
consentiti).

Inoltre, per la presenza concordata come collaboratore volontario (atleta non partecipante) alle gare od
eventi di calendario team (es. guida dell’ammiraglia) sono attribuiti 3 punti.

2 punti nel caso in cui la GARA o 'USCITA TROFEO SOCIALE non venga conclusa.

Tale penalizzazione viene applicata sottraendo i 2 punti dal punteggio base previsto per la tipologia di
iniziativa.

5 punti per la partecipazione ad una GARA senza indossare la divisa sociale (nelle manifestazioni per le
quali e richiesto obbligatoriamente I'utilizzo della maglia della gara - es. GF Campagnolo - la
penalizzazione sara attribuita in caso di mancato utilizzo del pantalone della divisa sociale).

3 punti per la partecipazione ad una USCITA TROFEO SOCIALE senza indossare la divisa sociale
2 punti per la partecipazione ad una USCITA TEAM senza indossare la divisa sociale

Nelle GARE dovra essere indossata esclusivamente la divisa sociale “arancione e blu”; nelle USCITE
TROFEO SOCIALE e nelle USCITE TEAM, potra essere indossata qualsiasi divisa riportante le calcomanie del
Team e di cicli I'Orange. E’ comunque sempre auspicato |'utilizzo dello smanicato sociale.

Le penalizzazioni per mancato utilizzo della divisa sociale viene applicata sottraendo i punti di
penalizzazione previsti (5, 3 0 2 a seconda dei casi) dal punteggio definitivo dell’iniziativa ottenuto
applicando i fattori incrementativi al punteggio base.

| fattori incrementativi di seguito indicati si applicano alle GARE e alle USCITE TROFEO SOCIALE; il
punteggio base di 5 punti previsto per tali tipologie di uscite viene moltiplicato prima per il fattore di

incremento che tiene conto del chilometraggio e poi per il fattore di incremento che tiene conto del
dislivello.

Fattore incrementativo del punteggio per il CHILOMETRAGGIO

Il fattore di incremento che tiene conto del chilometraggio dell'uscita viene individuato in funzione della
fascia di chilometraggio secondo la tabella di seguito indicata:

Fascia di chilometraggio Fattore di incremento
Fino a 100 km 1,0
Da 101 a 150 km 1,2
Da 151 a 200 km 1,5
Da 201 km in poi 2,0
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Nei casi di partecipazione alle GARE in configurazione “lui & lei” viene attribuito ad entrambi i soci il
punteggio moltiplicato per il fattore di incrementativo CHILOMETRAGGIO.

Fattore incrementativo del punteggio per il DISLIVELLO

Il fattore di incremento che tiene conto del dislivello dell'uscita viene individuato in funzione della fascia
di dislivello secondo la tabella di seguito indicata:

Fascia di dislivello Fattore di incremento
Fino a 1000 mt 1,0
Da 1001 a 2000 mt 1,2
Da 2001 mt a 3500 mt 1,5
Oltre 3501 mt 2,0

Nei casi di partecipazione alle GARE in configurazione “lui_& lei” viene attribuito ad entrambi i soci il
punteggio moltiplicato per il fattore di incrementativo DISLIVELLO.

Fattore incrementativo del punteggio e punteggi incrementali per la PERFORMANCES.

Tale fattore di incremento, e punteggi incrementali, sono previsti solo in relazione alle GARE.

FATTORE INCREMENTATIVO DEL PUNTEGGIO:

Il punteggio attribuito al socio per la partecipazione ad una gara, gia incrementato per effetto della
moltiplicazione del punteggio base per i fattori chilometraggio e dislivello, viene poi moltiplicato per un
fattore di incremento che tiene conto del valore della performances sportiva ottenuta dal socio; il fattore
incrementativo della performances viene desunto dal piazzamento del socio nella classifica generale
ufficiale della manifestazione, secondo la tabella di seguito indicata:

Piazzamento nella classifica generale Fattore di incremento
Piazzamento nel primo 10% di classificati 2,0
Piazzamento dal 10% + 1 al 50% di classificati 1,5
Piazzamento dal 50% + 1 al 100% di classificati 1,0

PUNTEGGI INCREMENTALI:

Il socio che ottiene un piazzamento di particolare prestigio nell'ambito di una GARA, classificandosi in uno
dei 3 gradini del podio di categoria &€ premiato con un punteggio aggiuntivo in relazione al piazzamento
nella classifica di categoria ufficiale della manifestazione, secondo la tabella di seguito indicata:

Piazzamento nella classifica di categoria Punteggio
Primo classificato nella categoria 5,0
Secondo classificato nella categoria 3,0
Terzo classificato nella categoria 2,0
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Nei casi in cui nella classifica di categoria risultano classificati un numero minore o uguale a 10 atleti, i

punteggi assegnati in base al piazzamento nella classifica di categoria saranno ridotti del 25%; nei casi in

cui nella classifica di categoria risultano classificati un numero minore o uguale a 5 atleti, i punteggi

assegnati in base al piazzamento nella classifica di categoria saranno ridotti del 50%.

Il punteggio incrementale si somma al punteggio ottenuto applicando il fattore incrementativo della
performances basato sul piazzamento nella classifica generale.

Tale impostazione relativa al punteggio di categoria si applica anche alle partecipazioni in configurazione
“lui &lei”.

N.B.: In virtu della specificita della gara, che consente la partecipazione sia come singolo, sia a squadra, sia

in configurazione “lui &lei”, in occasione della Cronometro di Ostia (prima Gara del Trofeo Sociale) non

verra applicato I'incremento per la performances.

Fattore incrementativo del punteggio per L’ASSIDUITA DI PARTECIPAZIONE.

Tale fattore di incremento viene applicato in relazione alle USCITE TEAM. In questo caso, al termine della
stagione il punteggio totale ottenuto dal socio per questa tipologia di uscita (0,3 punti in relazione a
ciascuna presenza) viene moltiplicato per un fattore di incremento che tiene conto della assiduita di
partecipazione del socio, secondo la tabella di seguito indicata:

Partecipazioni alle uscite team Fattore di incremento
Presenza fino 14 uscite domenicali 1,0
Presenza da 15 a 23 uscite domenicali 1,5
Presenza nel 100 % delle uscite domenicali pari a 24 uscite 2,0

Si precisa che ai fini del conteggio complessivo dei punti assegnati in relazione alle USCITE TEAM, verra
considerata valida sia la partecipazione all’uscita domenicale in calendario, sia la partecipazione alla
manifestazione Cicloturistica ACSI organizzata dal Team L’'ORANGE. Nel calendario delle iniziative sono
indicate le date nelle quali sono previste entrambe le tipologie di uscite.

Al termine della stagione, il socio che avra totalizzato il maggior numero di punti complessivi sara
proclamato vincitore del Trofeo Sociale 2018 e “Leader per la stagione 2019”.

In caso di parita di punteggio complessivo ottenuto da 2 o pil soci, verra preso in considerazione il
punteggio complessivo ottenuto nelle "GARE" e in caso di ulteriore parita il piazzamento relativo (tra i soci
in situazione di parita) nella GARA Gran Fondo Campagnolo Roma.

Al termine della stagione, in occasione della cena sociale di fine anno saranno effettuate le premiazioni
dei soci, che si saranno distinti nel corso della stagione per assiduita di partecipazione all’attivita del Team
e per meriti sportivi, come di seguito indicato.
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Saranno premiati i primi 3 soci che avranno totalizzato il maggior numero di punti nella classifica generale
del Trofeo:

Piazzamento nella classifica generale Premio

Trofeo

1° classificato LEADER Completo estivo LEADER + Materiale Tecnico
(valore complessivo dei premi 200,00 €)
Materiale Tecnico

(valore del premio 100,00 €)

Materiale Tecnico

(valore del premio 50,00 €)

2° classificato

3° classificato

Sara premiata inoltre la “lady” che avra totalizzato il punteggio piu elevato tra le ragazze e sara nominata
"LADY ORANGE per il 2019":

Piazzamento tra le “lady”

ope Premio
nella classifica generale

Trofeo
1° classificata LADY ORANGE Materiale Tecnico
(valore complessivo dei premi 80,00 €)

Inoltre, al fine di conferire il giusto riconoscimento ai soci che nell’lambito della stagione si sono
particolarmente distinti in relazione all’aspetto “sportivo” e all’aspetto “cicloturistico”, saranno premiati i
soci che avranno totalizzato il maggior numero di punti nelle “Gare” e nel complesso delle “Uscite Trofeo
Sociale e Uscite Team”:

Piazzamento Premio
Socio cha ha conseguito il maggior numero di Materiale Tecnico
punti nelle GARE (valore del premio 70,00 €)

Socio cha ha conseguito il maggior numero
complessivo di punti nelle USCITE TROFEO
SOCIALE e nelle USCITE TEAM

Materiale Tecnico
(valore del premio 70,00 €)

Inoltre, tutti i soci che hanno preso parte ad almeno 33 iniziative pari ai 3/4 di quelle appartenenti al
trofeo sociale partecipano all’estrazione di un completo team estivo (offerto da Cicli L'Orange).

N.B: Al fine di allargare la base di soci assegnatari di premi, al socio che risultera vincitore di piu di un
premio sara assegnato solo il premio di valore piu elevato; il premio di valore minore sara assegnato al
socio classificatosi al secondo posto nella relativa classifica. Per quanto concerne, invece, il completo
estivo estratto a sorte tra tutti coloro che avranno preso parte ad almeno 33 iniziative, questo sara
attribuito al socio estratto anche se gia assegnatario di uno dei 6 premi sopraindicati.

In caso di contestazioni relative all’applicazione del regolamento, i soci hanno facolta di indirizzare
reclamo al direttivo Team I'Orange (per iscritto con email a ciclilorange@libero.it), che valutera tutti gli
elementi disponibili e consultera tutte le persone coinvolte per arrivare ad una decisione che sara
motivata per iscritto.

In tutti gli appuntamenti di calendario con distanza oltre i 100 km sara previsto il pulmino al seguito per
qualsiasi necessita e supporto.
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4 febbraio 100 500 USCITA TEAM
11 febbraio 100 500 USCITA TEAM
18 febbraio Cronometro OSTIA - Pedalatium 27 0 GARA
25 febbraio 100 500 USCITA TEAM
4 marzo 100 1.000 USCITA TEAM
11 marzo 100 1.000 USBITAREAM
18 marzo 100 1.000 USCITA TEAM
25 marzo Gran Fondo FARA SABINA - Pedalatium 122 2.100 GARA
7 aprile Roma - Formia 164 850 USCITA TROFEO'SOCIALE
15 aprile 120 1.500 QECITA TEAM
22 aprile Roccaraso 123 2.200 USCITA TROFEO SOCIALE
29 aprile 120 1.500 USQITA TEAM
3/6 maggio 3.Giorni — Prima Tappa 166 1.800 USCITA TROFEO SOCIALE
3/6 maggio 3 Giorni — Seconda Tappa 165 2.800 USCITA TROFEO SOCIALE
3/6 maggio 3 Giorni—Terza Tappa 182 1.300 USCITA TROFEO SOCIALE
13 maggio 120 1.500 USCITA TEAM
20 maggio 120 1.500 USCITA TEAM
27 maggio Roma Terni 141 1.730 USCITA TROFEO SOCIALE
3 giugno 120 1.500 USCITA TEAM
10 giugno Gran Fondo FIUGGI - Pedalatium 107 2.100 GARA
17 giugno 120 1.800 USCITA TEAM
23 giugno Campo Imperatore 113 2.600 USCITA TROFEO SOCIALE
28 giugno — 2 luglio | Maratona DLES DOLOMITES 138 4.230 GARA
1 luglio Gran Fondo CASSINO - Pedalatium 117 2.300 GARA
8 luglio 150 2.000 USCITA TEAM
15 luglio 150 2.000 USCITA TEAM
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9 settembre Appenino Matese 125 2.600 USCITA TROFEO SOCIALE
16 settembre 120 1.200 USCITA TEAM
22/24 settembre Isola d’Elba 130 2.300 USCITA TROFEO SOCIALE
30 settembre 120 1.200 USCITA TEAM
7 ottobre 100 1.000 USCITA TEAM
14 ottobre Gran Fondo CAMPAGNOLO ROMA 122 1.993 GARA
21 ottobre 100 1.000 USCITA TEAM
28 ottobre 100 1.000 USCITA TEAM
4 novembre 100 500 USCITA TEAM
11 novembre Pedala per un sorriso 70 300 USCITA TROFEO SOCIALE
18 novembre 100 500 USCITA TEAM
25 novembre 100 500 USCITA TEAM
2 dicembre 100 500 USCITA TEAM
8 dicembre Immacolata — Divino Amore 70 300 USCITA TROFEO SOCIALE
9 dicembre 100 500 USCITA TEAM




